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. '':SE'COHUNICA A TODO EL PERSONAL ' DE S ALUD DE LA SUB REGION DE 
'SALUDHUANCAV ELICA QUE : 

; 

; 1.- NO HAY PAGO POR CAP TACION DE PACIENTES DE AQV YA QUE TIENE 
CARACTER OBLIGATOR IO 

2. - ' QU E POR IND ICACIONDE LA DIRECCIO N EJECUTI VA DE SALUD DE LAS 
PERSONAS Y EL PROGRAMA DE SALUD BASICA: , . 

I 
. ,

o PE RSONAL NOMBRADO DEBERA CAPTAR 02 PACIENTES PARA AQV.
: IME NSUAL 


PERSONAL FO CALIZADO DEBERA CAPTAR 03 PACI ENTES PARA AQV. 

MEN~;U}\L .
- , I 
PE RSONA L CLAS DEBERA CAP TAR 03 PAC I ENTE S PARA AQV . MENSUAL 

. .¡ .. . 

I ~ •. .. ' 

3.- PARA LO ANTERIOR:EL JE FE Y OBSTETR IZ DEL CENTRO DE SALUD 
DEBE RA PRESE NTAR , LA RE~ACION DE PERSO NAL QUE CAPTE 
PACIE NT ES PARA LA CAMPAÑA DEL HES . 

:1.- QUE A FIN DE ANO; SE EVAL UARA EL NQ DE PACIE NTES CAPTAD OS 
.EF EC TIVOS POR PE~SONAS PARA OTORGARLES UN CERTI FI CADO CO N 
DETERMINADO NQ DE CR EDI TOS SEGU N LA CAP TACION DE PAC IENT ES 
EF ECTIVOS , DANDO LE AS! UN y AL OR CURRICULAR AL CE RTIFI CADO 

. . ! 

J 

' 5.- QUE A FIN DE AfrO SE PRE MIARA AL ESTABL ECI MIENTO QUE TENGA: 

.. a) EL MENOR COSTO Y MAY OR BENEFICIO DE POBLACION DE AQV . 
b) POR MEJOR ORGANI ZAC ION DE CAMPAÑA 

. c ) .MAYO R ESFUE RZO DE CAPTAC! ON ( SI N CARRO ) 
.'. ,:, ~:l t, :-·, PAR.T I ,CI PACI ON, IE FECTIV~ ,:p~~'J ?FE , .DEL CEN'l'RO DE SALUD Y 

. , ~ ; : • . ¡,';/,;":'h. i' ~·:·P ERSONAL· : EN ,'LAS 'CAMPAÑAS:'p:' ~ , ' ;" .' '; .. , . ," ' . 
. " , ¡", - .;' ;:-. ,:f ·,~ ; '.'~ ' ,. : ' :- . '-, .: .. ...~ .• ._ ~ . ~ '. - ..' ' : ; . :. ''''\ ~ l'. .' : . . " ' ''', " 

- 9 ) "· MEJOR CAP'fACIO N A NIVE L" DEL PUESTO DE SALUD . 
·f ) CER 'l'I FICADOS PERSONALES PARA LOS EQU I POS DE CAMPAÑA. 

. . I '.' .' . . 

. , 

;6.- QU E EL PRESUPUESTO POR RAC I ONA!'1IE NTO ASIGNADO POR DIl\ DE 
CAMPAÑA DEBERA EJECUTARSE EN ALI MENTACION PARA PACIENTES y 
PERS ONAL I DEL CUAL EL PE RSO NAL DEL ESTABLECIMIENTO DEBEIZA 
FI RMAR PLA NI LLAS DE RAC I ONAM IENTO PARA LA RENDICION 
PRESUPUESTAL CO RRESPONDIENTE , 

MINISTERIO DE SALU D.,' 
eTAn "mcrla~JrCs Vlarl" 

Sub r,cOién de SJ~d ~o l:u;¡nc&vQI lce 
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